Urzad Miasta Torunia
Waly Generala Sikorskiego 8, 87-100 Torun

{nazwa i adres jednostki
sektora finanséw publicznych)

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO
ZA ROK 2006

1. Podstawowe informacje

a) Informacje o jednostce sektora finanséw publicznych

1.

Wrykaz jednostek sektora finanséw publicznych,
w ktorych andytor wewng¢trzny prowadzil audyt
wewnetrzny w roku sprawozdawczym

W roku 2006 audytor wewngtrzny prowadzil audyt w Urzgdzie
Miasta Torunia oraz w 95 jednostkach podleglych i
nadzorowanych, wyszczegbinionych w zalaczniku nr 1 do
Sprawozdania z audytu wewne¢trznego.

a) Liczba osdb zatrudrionych w jednostee, w ktdrej
jest zatrudniony audytor wewngtrzny (jednostce
zatrudniajgcej)

b) Laczna liczba osdb zatrudnionych w pozostalych
jednostkach, w ktérych audytor wewngtrzny
prowadzil audyt wewnetrzny (wediug stanu na dzien
31 grudnia roku, za ktory sporzadzane jest
sprawozdanie)

a) 426

b) 0

30

a) Laczna liczba jednostek podleghych jednostee
zatrudniajacej

a)97

b) L.aezna liezba jednostek nadzorowanych przez
jednostke zatrudniajaca

(wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku, za kidry
sporzadzane jest sprawozdanic)

b) 24

Liczba jednostek podleglych lub nadzorowanych,
w ktorych audytor wewng¢trzny prowadzil audyt
wewnetrzny

95

5.7

Kwota wszystkich gromadzonych $rodkéw
publicznych w roku sprawozdawezym w min zi
ogolem

(dotyczy wylacznie Srodkow zwigzanych

z funkcjonowaniem jednostki zatrudniajacej)

670,8

6."

Kwota $rodkdéw wymienionych w art. Sust. 1 pkt 2 i
3 ustawy z dnia 30 ezerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz.
1420 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz.
708), zwanej dalej ,,ustawg”, w min z}

(dotyczy wylacznie $rodkéw zwigzanych

z funk¢jonowaniem jednostki zatrudniajace)

37,2

Kwota wydatkéw i rozchodéw Srodkéw
publicznych w roku sprawozdawczym ogélem w
min zi

(dotyczy wylacznie srodkow zwiazanych

z funkcjonowaniem jednostki zatrudniajgcej)

649,8

b) Informacje o komorce audytu wewnegtrznego

1. | Nazwa komérki audytu wewnetrznego Audytor Wewngtrzny
2.7 Adres pocztowy/numer telefonu/adres e-mail ul. Waly Generala Sikorskiego 8, 87-100 Torui /nr telefonu 056
‘ koordynatora komérki audytu wewnetrznego 6118716/ audytor@um.torun.pl
Liczba etatow przyznanych komoérce audytu
3.0 wewngetrznego. 1
- (wg stanu na dzien 31 grudnia roku, za ktory
sporzadzane jest sprawozdanie)
4 Liczba os6b faktycznie zatrudnionyeh w komoree 0

audytn wewnetrznego.




{wg stanu na dziets 31 grudnia roku, za ktory
sporzadzane jest sprawozdanic)

Lp. Nazwa Wymiar |Zatrudnienie |Zatrudn{Zdany egzamin
stanowiska czasu naczas |ienie nal naaudytora

Nazwa stanowiska/wymiar czasu pracy (w [nicokreslony| czas | wewngtrznepo

pracy/zatrudnienie na czas nieokreslony (lub etatach) okredlo
5.7 | okreslony, jaki)/ zdany egzamin na audytora ny
wewngtrznego poszczegdlnych pracownikow (jaki?)

komorki audytu wewngtrznego

Czy koordynator komorki audytu wewngtrznego TAK

6.” | podlega bezposrednio kierownikowi jednostki

(dyrektorowi generalnemu)? Jesli Nie, jak jest usytuowany w strukturze organizacyjnei jednostki?

Czy komdrka audytu wewnetrznego posiada

zatwierdzony przez kierownika jednostki TAK
7. | (dyrektora generalnego) dokument okreslajacy jej Nazwa dokumentu:
cele, zadania i uprawnienia? (np. karta audytu Karta audytu wew;lq;trznego
WeWnetrznego, regulamin organizacyjny)
TAK

8. Czy istniejg pisemne procedury audytu Nazwa dokumentu:

9

wewngtrznego: Ksiega Procedur Audytu Wewngtrznego UMT
NIE
9 Czy dokonywana byla zewnegtrzna ocena pracy
* | kombrki audytu wewngtrznego? Jesli Tak, kto dokonat oceny;

Czy dokonano udokumentowanej samooceny pracy :

10. .- NIE
komoérki audytu wewngtrznego?
Czy opracowanc wieloletni/ strategiczny plan

11. NIE
audytu wewnetrznego?
Czy prace komdérki audytu wewnetrznego sg NIE

12. | wspomagane przez odpowiednie systemy Jesli Tak, wymienié:
informatyczne (jakie)?

2. Zakres tematyczny i organizacja zadan audytowych zrealizowanych w roku sprawozdawezym

Lp. | Temat zadania Rodzaj Czy Termin Obszar Wykorz | Opinie
audytowego audytu dotyezy | przeprowadzenia ryzyka ystane rZECZOZNAWCY
F - finansowy | §rodkéw | zadania audytowego zasoby Czy uzyskano
Z - zgodnosci | wymieni | Planowa | Zrealizo ludzkie | opinje
D- onychw | ny wany (liczba rZeczoZNAwCYy’?
dzialalnosci art, § osebodn -
IT - systeméw | ust. 1 i) Jesli tak, zakres
informatycznyc | pkt2 i3 pracy, czas
h > poswigcony
ustawy? zadaniu
1. Czynnosci doradcze DS TAK marzec marzec Wykorzyst | 20
dot. Projektu 2006 2006 ywanie
Spojnosei ISPA $rodkéw
pomocowy
ch
2. Udzielanic ulg F.D.S NIE odm-ca | odm-ca | Podatkii 35
(odroczen, umorzen) VIl do Vil do oplaty
w zaplacie podatkow m-calX | m-caXII
lokalnych i oplat 2006 2006

3. Wydane zalecenia w ramach zadan audytowych zrealizowanych w roku sprawozdawczym

Lp. | Temat zadania Rodzaj Czy Liczba Liczba dodatkowych wyjadnien i Liczba
audytowego audytu dotycz | zalecen umotywowanych zastrzezen zlozonych | podjetych
(jak wtab.2) |y zawartych | audytorowi**** dodatkowych



uwzglednion | uwzglgdnion | odrzucone
¢ wcalodel [ ewczgsel
I. Czynnosci doradcze DS NIE 0 0 0 0 0

dot. Projektu
Spdjnosci ISPA
2. Udzielanie ulg D.S TAK 0 0 0 0 0
(odroczen, umorzen)
w zaptacie podatkéw
lokalnych i optat

4. Czynnosci sprawdzajace

(nalezy podaé¢ dane dotyczace czynnoéci sprawdzajacych podjetych przez audytora wewngtrznego w odniesieniu do zadan
audytowych zrealizowanych w roku sprawozdawczym oraz w latach poprzedzajacych rok sprawozdawczy)

Lp. |Rok Temat zadania audytowego | Liczba podjgtych Czy Uwagi
realizacji czynnoS$ci dotyczy
zadania sprawdzajacych srodkéw
audytowego wymienio
nych w
art. 5 ust,
1pkt2i
3
ustawy?

5. Ocena efektow zrealizowanych zadan audytowych

Lp. | Temat zadania Podstawowe zalecenia***' Ocena wykorzystania zgloszonych zalecen, ich
audytowego wplyw na funkcjonowanie i efektywnosé
zarzadzania jednostky

Nalezy umiedci¢ krotki opis efektow (wartosci
dodanej), jakie przyniosto wdrozenie zalecen
wynikajacych z danego zadania audytowego.
Takim efekiem moze by¢ w szczegdinodci:

- uzyskanie oszczgdnosei rodkéw publicznych
w tys. zt (takze w sytuacji, gdy zaoszczgdzone
$rodki w jednym obszarze przeznaczono na
wydatki w innym),

- przedstawienie zapewnienia, ze dany obszar
dziata prawidtowo,

- poprawa efektywnogci/skutecznosei
mechanizmdw kontroli wewngtrznej
(finansowej),

- usprawnienie danego procesu (np. planowania,
udzielania zaméwien publicznych,
sprawozdawczosci, wydawania decyzji
administracyjnych itd.),

- wprowadzenie procedur w danym procesie,

- wprowadzenie systemu monitorowania realizacji
zadan jednostki,

- poprawa efektywnodei systemu komunikacji
wewngtrzngj,

- zapewnienie prawidlowego obiegu i kontroli
dokumentow finansowych,

- uregulowanie zasad korzystania przez
pracownikéw z zasobow jednostki,

- poprawa efektywnosci wykorzystania zasobdw,




- ulepszenie systemu ochrony zasobdw,
- wykrycie lub zapobiezenie naduZzyciu
finansowemu (oszacowad w tys. zh).

6. Niezrealizowane zadania audytowe

Lp. | Temat zadania audytowego | Czy dotyczy $rodkow Przyczyna niezrealizowania zadania
wymienionych w art. 5 ust. 1
pkt2iJ ustawy?

1. Utrzymanie i zabezpieczenie NIE Zadanie zaplanowane zostalo w terminie od kwietnia do maja

majatku UMT 2006r. w obszarze ryzyka "Mienie komunalne”. Audytor
poprowadzit naradg otwicrajaca z udziatem kierownika
Referatu Ksiggowosci Urzedu Miasta Torunia w dniu 5 lipca
2006 r.. zgromadzil cze$é¢ dokumentdw i sporzadzil program
zadania audytowego. Na przelomie sierpnia/wrze$nia 2006
miata miejsce zmiana persenalna na stanowisku audytora
wewngtrznego, co prawdopodobnie stalo sig przyczyna nic
zrealizowania zadania pn. "Utrzymanie i zabezpieczenic
majatku UMT",

2. Projekty SPOT TAK Nie znaleziono dowoddéw na wykonanie zadania audytowego

w zakresie Projektéw SPOT.

3 Przydzial srodkéw NIE Nie znaleziono dowoddw na zrealizowanie zadania
finansowych dla jednostek audytowego w zakresie Przydziatu srodkéw finansowych dla
kultury jednostek kultury.

4. Ewidencja mienia NIE Nie znaleziono dowoddéw na zrealizowanie zadania

audytowego w zakresie Ewidencja mienia
7. Organizacja pracy komorki audytu wewnetrznego
. Zasoby ludzkie
Zadania audytora {liczha oscbodni) Uwagi
Lp. wewngtrznego/komorki audytu (przyczyny rozbieznosci migdzy planem
wewnetrznego plan wykonanie i wykonaniem)
1. | Preeprowadzanie zadan audytowych 168 150 18-dniowa nieobecnosé audytora spowodowana
choroba.
Opracowanie technik przeprowadzania
2. . 7 7
zadania audytowego
Przeprowadzanie czynnosci . it .
3. sprawdzajacych 5 0 Nie przeprowadzono czynno$ci sprawdzajacych.
Wspélpraca z innymi stuzbami
4. . 5 5
kontrolnymi
Czynnoéci organizacyjne, w tym Wzrost czasu niezbednego na zorganizowanie
5. planowanie i sprawozdawczosé 15 25 pracy przez zatrudnionego na zastepstwo od
6. | Szkolenia i rozwéj zawodowy 10 10
7. | Urlopy/ czas dostepn 7 55 Zwigkszenie z powodu nieprzewidzianej
) pyicE epny nicobecnosci spowodowanej choroba.
8. | Inne dzialania, w tym rezerwa czasowa 3 0
8. Zadania dodatkowe nie ujete w planie audytu
Lp. | Temat zadania Rodzaj audytu Czy dotyczy | Wykorzystane zasoby | Uwagi
(jak w tab. 2) srodkow (liczba osobodni)
wymieniony
chwart.§

3 ustawy?

ust. 1 pkt 2 i




9. Inne uwagi

(w tym w szczegdlnosci: informacja o przypadkach niepodjgcia przez kierownika jednostki, w terminie dwéch miesiecy od
dnia otrzymania sprawozdania z przeprowadzonego audytu wewngtrznego, dziatan majacych na celu usunigcie uchybien
zgodnie z art. 56 ust. 3 ustawy; inne ewentualne zauwazone trudnosci lub wnioski zmierzajace do usprawnienia pracy
audytora wewnetrznego)

L%&ﬁ MN/AQ Au%e%gwmzw

efa Naslerowska
udytor wewnetrany mgr Teresa Tomczuk
2007-03-30 83572004
(data) (podpis i pieczatka audytora wewngtrznego/koordynatora komorki andytu

wewngirznego)

* W przypadku jednostek podsektora samorzadowego wypetnienie nie jest obowiazkowe.
) Niepotrzebne skredli¢. W przypadku wersji elektroniczne] sprawozdania, przy odpowiedzi ,tak™ zaznaczyé¢ pole, przy odpowiedzi
~Nie” pozostawié pole bez zaznaczenia.

£2%) Dotyczy zalecen, o ktérych mowa w §21 ust. 2 pkt 12 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 24 czerwca 2006 r. w sprawie
szczegdtowego sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 112, poz. 763).

Dotyczy dodatkowych wyjasniefi i umotywowanych zastrzezen, o ktérych mowa w §22 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 24 czerwea 2006 1. w sprawic szczegblowego sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 112,
poz. 765).

ko k)



