ZARZ ADZENIE NR 148
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
Z DNIA 14.07.2016 .

w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne kierownize stanowisko urzdnicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z @ilidistopada 2008 r. o pracownikach saradazvych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz § 18 pkt 8 Regiman®©rganizacyjnego Uegzlu Miasta Torunia, stanowdego
zakcznik nr 1 do zamgdzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia &@lziernika 2013 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego ddiawi Miasta Torunid.

zarzdza sg, co nasipuije:

8§ 1. Przeprowadgi nabor na wolne kierownicze stanowisko qaizicze kierownika Referatu
Nadzoru Drogowedo i Zagdzania Ruchem na Drogach w Wydziale Gospodarki Kaaimej.

8§ 2. 1. W celu przeprowadzenia czy#ecionaboru na stanowisko, o ktorym mowa w 8§ 1, asti
komisg w skladzie:
1) Marcin Maksim, dyrektor w Wydziale InwestycjRemontdw - przewodniazy komisji;
2) Szczepan Burak — dyrektor Wydzi&hodowiska i Zieleni — czionek komisji;
3) Anna Grochowska, inspektor w Wydziale Organiza€pntroli — cztonek komisiji.
2. Komisja dziata do czasu wyboru kandydata zagkeemego przez Prezydenta Miasta Torunia,
chybaze Prezydent podejmie wczeej decyz¢ o jej rozwhzaniu.

§ 3. Wymagania i kwalifikacje, jakie powirposiada kandydaci przyspujacy do naboru oraz sposob ich
udokumentowania, okéne zostaty w ogtoszeniu stanawym zahcznik do niniejszego zagdzenia.

8 4. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

wz. Prezydenta Miasta Torunia
Zbigniew Fiderewicz

(-) Zastgpca Prezydenta Miasta

D zmienionego zaegzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnid®@2014 r., nr 380 z dnia 30.12.2014n 149 z dnia
19.06.2015r., nr 273 z 21.08.2015 r. oraz nr394.12.2015 r.



Zearnik do zarzdzenia nr 184 z dnia 14.07.2016 r.

Prezydent Miasta Torunia
ogtasza publiczny nabor ofert w Urgdzie Miasta Torunia, z siedzila przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8,
na wolne kierownicze stanowisko urgdnicze kierownika Referatu Nadzoru Drogowego i Zezadzania
Ruchem na Drogach w Wydziale Gospodarki Komunalnej

A. Do naboru mog przystpi¢ osoby spetniace wymagania okéone w art. 6 ust. 1, ust. 3 pkt 2-3 i ust.
4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowniksamorzdowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902) posiadaj
nizej wymienione kwalifikacje:

I. Wyksztalcenie:
niezbedne: wyzsze techniczne | stopnia w jednej ze specfginbudownictwo drogowe, mostowe lulzymieria
ruchu drogowego, lub #ynieria i ochronarodowiska

II. Uprawnienia zawodowe
preferowane: uprawnienia do petnienia samodzielnych funkcjintécznych w budownictwie w specjakod
drogowej, mostowej lub instalacyjnej (co najmnidethie déwiadczenie).

Ill. Staz pracy:
niezbedny: co najmniej 4-letni stapracy zgodny z kierunkiem wyksztatcenia, w tymefhl na stanowiskach
kierowniczych w zakresie inwestycyjnym. Do atapracy zalicza si okres prowadzenia dziatakw
gospodarczej o charakterze zgodnym z zakresem og@yimma stanowisku, nie diszy jednak ni 3-letni.

IV. Wiedza specjalistyczna i umigjtnosci:
niezbedne: znajomd¢ przepisow z zakresu ustawy: o drogach publicznpcawa o ruchu drogowym, prawa
budowlanego, o gospodarce komunalnej, o szczeddlmgasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drég publicznych, znajofdozasad udzielania zamowigpublicznych, prowadzenia inwestyciji,
pozyskiwaniasrodkéw zezrodet zewrtrznych oraz funkcjonowania samedz terytorialnego, bardzo dobra
znajomd¢ obstugi komputera, w szczegokeow zakresie aplikacji biurowych pakietu MS Offif@ord, Excel),
poczty elektronicznej i Internetu, prawo jazdy Kat.

V. Predyspozycje osobow&ziowe:
niezbedne: zdolnaici organizacyjne i analityczne inicjatywa i dynamika w dziataniu, dyspozycyfdp
umiejtnos¢ myslenia strategicznego, podejmowania decyzji, plamdavai wiasciwej organizacji pracy,
zarzdzania zasobami ludzkimi, pracy w sytuacjach stugst.

VI. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Nadzorowanie wykonywania zatla objgtych zakresem dziateamn Referatu Nadzoru Drogowego
i Zarzadzania Ruchem na Drogach, w tym:
1) kierowanie Referatem;
2) proponowanie planéw remontéw kapitalnych oranpiv inwestycyjnych w zakresie sieci drogowej;
3) nadzorowanie dziatalda Miejskiego Zaradu Drog w Toruniu, w szczegolé kontrolowanie wykonywania
zada przez jednostk w zakresie zapewnienia wliwego stanu technicznego, utrzymania i rozbudoiegi s
drogowej i kanalizacji deszczowej;
4) zaradzanie ruchem na drogach publicznych poiych w miastach na prawach powiatu, z atkiem
autostrad i drog ekspresowych;
5) organizowanie pracy komisji ds. bezpieatsteva i organizacji ruchu drogowego;
6) nadzorowanie obslugi zadanej z usuwaniem oraz parkowaniem pojazdéw gsuahi z drég.

VII. Warunki zatrudnienia
W Urzedzie Miasta Torunia obowzuja nastpujace zasady zawierania umow o grac
1) pierwsza i druga umowa o pegagawierane &da na czas ok&ony, z zastrzeeniem pkt 5;
2) pierwsza umowa O prazawierana &dzie na czas do 6 miesy, jezeli kandydata &dzie obowazywato
odbycie staby przygotowawczej, o ktérej mowa w art. 19 ustamvginia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samoradowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902);
3) czas trwania pierwszej umowy o p¢adla 0sob ktore nieazobowhzane do odbycia stby przygotowawczej
bedzie wynosit co najmniej 1 rok;
4) czas trwania kolejnych umoéwdizie ustalony po dokonaniu oceny pracy przez bgegdaiego przeloonego;
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5) postanowig pkt 1 — 4 nie stosuje siw przypadku, gdy kandydat jest dotychczas zatadni w Urzdzie
Miasta Torunia lub pracodawca skorzysta z zastosiawart. 22 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902).

VIII. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) usytuowanie stanowiska pracy: budyweokondygnacyjny, schody, bez windy,
2) czas pracy: peten wymiar — przage 40 godz. tygodniowo,
3) telefon stbowy, zwrot kosztéw korzystania z samochodu pryegtnw celach skibowych,
4) wynagrodzenie ustalone zgodnie zlesginem wynagradzania, do kwoty 7 000 z} brutto.

Wskanik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w UMT wrwee 2016 r. w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatriaghiu 0séb niepetnosprawnych wynosit mnigj@fio.

B. Dla udokumentowania spetnienia wymogow na standsko uczestnicy naboru przedktaday:

1) motywacg przystpienia do naboru;

2) zyciorys zawierajcy szczegbétowy opis: dotychczasowej drogi zawodpwmsiadanego wyksztatcenia
i kwalifikacji oraz stau pracy, opatrzony klauzul
~Wyrazam zgod na przetwarzanie danych osobowych zawartych vwciefgrracy dla potrzeb nieztnych do
przeprowadzenia naboru — zgodnie z ugtawvdnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowyzh (.
z 2015r., poz. 2135 z pozm.)”;

3) dokumenty potwierdzage posiadane wyksztatcenie i uprawnienia;

4) dokumenty potwierdzage co najmniej 4-letni stgpracy zgodny z kierunkiem wyksztatcenia, w tyrmrefil na
stanowiskach kierowniczych w zakresie inwestycyjnywszczegolingci swiadectwa pracy lub Zaiadczenia
0 zakaiczonym Rdz kontynuowanym zatrudnieniu, @giadczenie o prowadzeniu dziatafeo gospodarczej,
zakres czynrgei),

5) oswiadczenie o spetnianiu wymagaokreslonych w art. 6 ust. 1, ust. 3 pkt 2-3 ustawy i.4ist dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samdawych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902);

Zgodnie z ustaw z dnia 7 padziernika 1999 r. og¢gyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz24,

z p&n. zm.) wszystkie wymagane dokumenty musy zlozone w gzyku polskim.

Mile widziana opinia z ostatniego miejsca pracy.

Uwaga: oferty nie zawierace wlasnagcznego podpisu pod dokumentami (CV, list motywagymwiadczenia)
nie keda podlegaty rozpatrzeniu

C. Ustalono nasgpujacy tryb przeprowadzenia naboru:

1) termin skladania ofert: do dnia 26.07.2016 rw godzinach pracy uegu.

Zgtoszenia naley sktadad w zamkngtych kopertach z dopiskiem@vOiK.210.20.2016,publiczny nabor ofert”,
w jednym z punktéw informacyjnych: przy ul. WatyrgeSikorskiego 8 (tel. 56 611 87 56), ul. Dziewiggjo 38
(tel. 56 622 83 59), ul. Grudmzkiej 126 B (tel. 56 611 85 80) czynne od pn. tloapgodz. 09.00 — 1@0 lub
ul. Broniewskiego 90 czynny od wt. do sob. w gdiz00 — 19.00 (tel. 56 611 83 86);

za dag¢ ztozenia oferty uwza st dat wpltywu przesyiki do tut. Urdu;

2) o spetnianiu wymogdéw formalnych i zakwalifikomia sii do dalszego etapu pepbwania kandydaciduola
informowani drog elektroniczia na podany adres e — mailowy lub telefonicznie;

informacja o wynikach naboru umieszczona zostaaistronie internetowej Biuletynu Informacji Pubhez oraz
w punktach informacyjnych ugdu.

wz. Prezydenta Miasta Torunia
Zbigniew Fiderewicz
(-)Zagpca Prezydenta Miasta



